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План работы по подготовке и проведению аттестации 
педагогических работников МБОУ ООШ №10 
в 2013-2014 учебном году  
	№
	Виды деятельности
	Сроки исполнения
	Ответственный

	1.
	Составление и утверждение плана работы по подготовке и проведению аттестации педагогических работников
	до 15.04.2013 
	Директор Л.П. Швачко, КусленкоГ.М.,ответственная за организацию аттестации

	2.
	Подготовка представлений на педагогических работников, аттестуемых с целью подтверждения соответствия занимаемой должности
	15.04 -15.06.2013 
	Кусленко Г.М., зам.директора по УМР

	3.
	Формирование и предоставление в УО аттестационных документов: список аттестуемых педагогических работников; представления, заявления, аттестационные листы, график аттестации педагогических работников ОУ
	15.06 -30.06.2013 
(по графику УО)
	Кусленко Г.М., ответственная за организацию аттестации

	4.
	Подготовка приказов об организации аттестации:

- приказ о назначении ответственного за организацию аттестации педагогических работников
	Август, 2013 г.
	Зам. директора по УМР, директор

	5.
	Изучение нормативно-правовых документов по аттестации педагогических работников (под роспись), с внесением записи изучения нормативно-правовых документов
	В течение года
	Г.М. Кусленко, ответственная за организацию аттестации

	6.
	Ознакомление педагогических работников с приказами ДО, ОУ, связанных с аттестацией
	    По мере поступления
	Кусленко Г.М., ответственная за организацию аттестации

	7.
	Обновление информации на стенде по аттестации
	В течение года
	Г.М.Кусленко,ответственная за организацию аттестации

	8.
	Составление  и  утверждение перспективного плана-графика прохождения аттестации на соответствие занимаемой должности,  аттестации на первую и высшую квалификационную категории)
	 Май-сентябрь
	Г.М.Кусленко,ответственная за организацию аттестации

	9.
	Составление и прохождение перспективного плана-графика прохождения  курсов повышения квалификации педагогическими работниками МБОУ ООШ №10
	Сентябрь
	Л.П. Швачко, директор;

Г.М.Кусленко,ответственная за организацию аттестации

	10.
	Создание условий для прохождения курсов повышения квалификации 
	В течение года
	Л.П. Швачко, директор;

Кусленко Г.М., ответственная за организацию аттестации

	11.
	Инструктивно-методическое сопровождение  процесса аттестации (совещание при зам. директора по УМР «Анализ собственной педагогической деятельности»,  заседание МО «Аттестация педагогических кадров – путь к повышению педагогического мастерства и качества образования в условиях введения ФГОС второго поколения», консультации «Требования к разработке конспекта урока», «Ознакомление учителей с демоверсиями тестирования на соответствие занимаемой должности»,  «Перечень критериев для аттестации на первую и высшую квалификационную категории по должности «учитель»
	Согласно планам МБОУ ООШ №10
	Кусленко Г.М., ответственная за организацию аттестации;
Храпова Л.В., руководитель 
председатель МС

	12.
	Подготовка и предоставление в ОО информации о наличии квалификационных категорий у педагогических работников  и базы данных
	1 сентября 2013 
1 января 2014 
	Г.М. Кусленко, ответственная за организацию аттестации

	13.
	Информирование аттестуемых педагогических работников о дате и месте проведения аттестации.
	За месяц до её начала
	Кусленко Г.М., ответственная за организацию аттестации

	14.
	Ознакомление аттестуемого и руководителя МБОУ ООШ № 10 под роспись с экспертным заключением и сдача его в ДО
	В течение 2-х дней после его заполнения
	Кусленко Г.М., ответственная за организацию аттестации

	15.
	Получение в ДО аттестационных листов и выписки из приказа департамента
	По мере поступления документов
	Л.П. Швачко , директор;

Г.М. Кусленко , ответственная за организацию аттестации

	16.
	Ознакомление аттестованного работника под роспись с аттестационным листом и внесение его в личное дело педагогического работника вместе с выпиской из приказа департамента
	После получения документов в УО
	Л.П. Швачко, директор;

Л.П.Швачко, ответственная за организацию аттестации

	17.
	Внесение записей о результатах аттестации и личную карточку работника (форма Т-2), в раздел IV «Аттестация»
	После получения документов в ДО
	Л.П. Швачко, директор

Т.В. Акимова, отдел кадров



	18.
	Формирование базы данных. Внесение изменений по итогам аттестации педагогов.
	Май 2014 
	Г.М., ответственная за организацию аттестации

	19.
	Анализ аттестации педагогических работников в МБОУ ООШ №10
	Май 2014 
	Г.М. Кусленко, ответственная за организацию аттестации

	20.
	Составление мониторингов по аттестации( наличие категорий, подача заявлений, количество педагогов, не имеющих категорий, количество аттестованных на соответствие занимаемой должности)
	Июнь-август 2014 
	Г.М. Кусленко, ответственная за организацию аттестации

	21.
	Приём заявлений педагогических работников на аттестации для установления квалификационных категорий и формирование списка аттестуемых пед. работников в 2014 – 2015 учебном году
	Апрель – июнь

2014 
	Л.П. Швачко, директор;

Г.М. Кусленко, ответственная за организацию аттестации


